PREFEITURA DE

22 PRIMAVERA
S

O TRABALHO CONTINUA

Edital n°® 001/2023/CMDCA
Abre inscrigcbes para o processo de escolha dos membros

do Conselho Tutelar de Primavera - PE.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Primavera / PE, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente), na Resolugdo Conanda n° 231/2022 e na Lei Municipal n® 234 de 23
de marco de 2023, abre as inscricbes para a escolha dos membros do Conselho Tutelar para

atuarem no Conselho Tutelar do Municipio de Primavera / PE e da outras providéncias.

1. DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERACAO

1.1 Ficam abertas 5 (cinco) vagas para a funcdo publica de membro do Conselho Tutelar do
Municipio de Primavera / PE, para cumprimento de mandato de 4 (quatro) anos, no periodo de 10
(dez) de janeiro de 2024 a 9 (nove) de janeiro de 2028, em conformidade com o art. 139, § 2°, da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

1.2 O exercicio efetivo da funcdo de membro do Conselho Tutelar do Municipio Primavera / PE
constituira servigo publico relevante e estabelecera presuncdo de idoneidade moral, ndo gerando
vinculo empregaticio com o Poder Executivo Municipal de Primavera / PE.

1.3 Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em conformidade com o disposto
neste edital, assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.

1.4 Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes, seguindo a ordem
decrescente de votacgao.

1.5 Avaga, o0 vencimento mensal e a carga horaria sdo apresentados na tabela a seguir:

CARGO VAGAS CARGA HORARIO VENCIMENTO

Membro do Conselheira Tutelar 5vagas 40 horas semanal R$ 1.800,00

1.6 O horario de expediente do membro do Conselho Tutelar é das 00:00h as 17:00h, sem prejuizo
do atendimento ininterrupto a populagao.

1.7 Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos de sobreaviso, inclusive nos
fins de semana e feriados.

1.8 A jornada extraordinaria do membro do Conselho Tutelar, em sobreaviso, devera ser remunerada
ou compensada, conforme dispde a Lei Municipal n® 234 de 23 de margo de 2023.

1.9 As especificagOes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos deveres do cargo de
membro do Conselho Tutelar serdo aplicadas de acordo com a Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto

da Crianca e do Adolescente) e a Lei Municipal n°® 234 de 23 de marco de 2023.
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1.10 Os servidores publicos, quando eleitos para o cargo de membro do Conselho Tutelar e no
exercicio da funcdo, poderdo optar pelo vencimento do cargo publico acrescido das vantagens
incorporadas ou pela remuneracdo que consta da Lei Municipal n°® 234 de 23 de marco de 2023,
sendo-lhes assegurados todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo, enquanto perdurar o

mandato, exceto para fins de promocédo por merecimento.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES

2.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Primavera ocorrerd em
consonancia com o disposto no art. 139, § 1°, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), na Resolug¢do n°® 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n® 234 de 23 de marco de
2023.

2.2 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar seguira as etapas abaixo:

I. Inscricéo para registro das candidaturas;

Il. Capacitacéo e aplicacdo de prova de conhecimentos especificos de carater eliminatério;

DEMAIS CRITERIOS

lll. Apresentacdo dos candidatos habilitados, em sessdo publica, aberta a toda a comunidade e
amplamente divulgada;

IV. Sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos eleitores do Municipio de Primavera
/ PE, cujo domicilio eleitoral tenha sido fixado dentro de prazo de 90 (noventa) dias anteriores a data

de publicacéo deste edital.

3. DOS REQUISITOS A CANDIDATURA E DA DOCUMENTACAO

3.1 Somente poderdo concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos que
preencherem os requisitos para candidatura fixados na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e na Lei Municipal n® 234 de 23 de marc¢o de 2023, a saber:

3.2 Reconhecida idoneidade moral, comprovada por certiddes de antecedentes civeis e criminais
expedidas pelas Justicas Estadual e Federal;

3.3 Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

3.4 Residéncia no Municipio;

3.5 Experiéncia minima de 1 (um) ano na promoc¢éao, controle ou defesa dos direitos da crianga e do
adolescente ou curso de especializacdo em matéria de infancia e juventude com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

3.6 Concluséo do Ensino Médio;

3.7 Comprovacéao de conhecimento sobre o Direito da Crianca e do Adolescente, sobre o Sistema de

Garantia de Direitos das Criancas e Adolescentes, por meio de prova de carater eliminatério, a ser
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formulada sob responsabilidade do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente do
municipio ou profissional habilitado designado pelo CMDCA, tendo por objetivo informar o eleitor
sobre o nivel minimo de conhecimentos tedricos especificos dos candidatos;

3.8 Nao ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de membro do Conselho Tutelar em
mandato anterior, por decisdo administrativa ou judicial;

3.9 Nao incidir nas hipéteses do art. 1°, inc. |, da Lei Complementar Federal n° 64/1990 (Lei de
Inelegibilidade);

3.10 N&o ser membro, ou possuir parente de primeiro grau, no momento da publicacdo do edital, de
conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;

3.11 N&o possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo Unico da Lei Federal 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

3.12 Apresentar 1 (uma) declaragdo de entidade da sociedade civil, com sede no municipio, que
indique que realiza atividades de servicos na defesa, promogédo e atendimentos dos direitos da
crianga e adolescentes;

3.13 Possuir domicilio eleitoral no municipio e esta em gozo de seus direitos politicos;

3.14 Apresentar quitagdo com as obriga¢gdes militares, se do sexo masculino;

3.15 Submeter-se a avaliagdo psicoldgica, em carater eliminatério.

4. DEVERAO SER APRESENTADOS, POR OCASIAO DA INSCRIGAO, OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

4.1 Certidao de Nascimento ou Casamento;

4.2 Comprovante de residéncia de trés meses anteriores a publicacdo deste Edital;

4.3 Certificado de quitacéo eleitoral;

4.4 Certidao de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual;

4.5 Certidao de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;

4.6 Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal;

4.7 Certiddo de antecedentes criminais da Justica Militar da Uni&o;

4.8 Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

4.9 Duas fotos 5 x 7 recente que sera utilizada na cédula ou urna (caso seja disponibilizada pelo
TRE);

4.10 Uma declaracdo de experiéncia na promocdao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do

adolescente podera ser comprovada da seguinte forma:
a) Declaracéo fornecida por organizacdo da sociedade civil que atua no atendimento a
crianca e ao adolescente, com especificacdo do servi¢o prestado e o tempo de duracao;
ou
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b) Declaracdo emitida por 6rgdo publico, informando da experiéncia (com periodo de
duragéo de no minimo 1 ano) na area com crianca e adolescente; OU

c) Registro em carteira profissional de trabalho comprovando experiéncia na area com
crianca e adolescente; OU

d) Diploma ou certificado de conclusdo de curso de especializacdo em matéria de
infancia e juventude, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), com carga horéria

minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

O candidato servidor publico devera comprovar, no momento da inscricdo, a possibilidade de
permanecer a disposicdo do Conselho Tutelar, pois o conselheiro tutelar devera desempenhar, com
zelo, presteza e dedicagdo as suas funcgdes, inclusive a carga horéria e dedicagdo exclusiva
previstas na Lei Municipal n® 234 de 23 de marco de 2023.

5. DA POSSIBILIDADE DE RECONDUCAO

5.1 O membro do Conselho Tutelar, eleito no processo de escolha anterior podera participar do
presente processo, participando de todas a etapa do presente processo, desde entrega de

documentacgdo até avaliagdo por prova escrita e avaliagdo psicoldgica.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

6.1 Séo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os c6njuges, companheiros, mesmo que
em unido homoafetiva, sogro e genro ou nora, cunhados, durante o cunhadio, padrasto ou madrasta
e enteado ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6.2 Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagcdo a autoridade judiciaria e
ao representante do Ministério Publico, com atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude da
mesma Comarca.

6.3 Ser membro, ou possuir parente de primeiro grau, no momento da publicacdo do edital, com
conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

6.4 Ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de membro do Conselho Tutelar em

mandato anterior, por decisdo administrativa ou judicial;

7. DAS INSCRICOES
7.1 As inscrigOes ficardo abertas do dia 2 (dois) de maio a 26 (vinte e seis) de maio de 2023, em

horario de atendimento ao publico das 8 h as 13 h, na Sede da Secretaria de Assisténcia Social.

RUA: Nova Aurora, 31, Vila Jodo Murilo, Primavera — PE (Secretaria de Assisténcia Social)
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7.2 Nenhuma inscricdo sera admitida fora do periodo determinado neste Edital.

7.3 As candidaturas serdo registradas individualmente e enumeradas de acordo com a ordem de
inscricdo, a numeragéo sera utilizada como NUMERO DO(A) CANDIDATO(A).

7.4 No ato da inscricdo, os candidatos deverdo preencher ficha de inscricdo para registro da
candidatura, além dos documentos previstos no item 3 (trés) deste edital.

7.5 Na hipétese de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apresentados, além dos documentos do
candidato, o instrumento de procuracdo especifica e fotocopia de documento de identidade do
procurador.

7.6 A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e na Lei Municipal n® 234 de 23 de marco de 2023, bem como das
decisbes que possam ser tomadas pela Comisséo Especial e pelo CMDCA em relagdo aos quais nao
podera alegar desconhecimento.

7.7 O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e a
apresentacdo da documentacédo exigida no item 3 (trés) deste Edital.

7.8 A inscricdo sera gratuita.

7.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal o correto
preenchimento do requerimento de inscricdo (ficha de inscricdo) e a entrega da documentacéo
exigida.

7.10 Caber4d a Comissao Especial decidir, excepcionalmente, acerca da possibilidade de
complementacdo de documentacao apresentada dentro do prazo pelos candidatos.

7.11 Sem prejuizo da publicacédo oficial, os candidatos seréo notificados das decisbes da Comisséo
Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente que Ihe digam respeito
por meio do endereco de e-mail ou por aplicativo de mensagem eletrénica do nimero de telefone
identificado no formulario de inscricdo, dispensando- se a confirmacdo de recebimento ou outras

formas de notificacdo pessoal.

8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DAS CANDIDATURAS

8.1 As informag0des prestadas na ficha de inscri¢céo seréo de inteira responsabilidade do candidato ou
de seu procurador.

8.2 O uso de documentos ou informacgdes falsas, declaradas na ficha de inscricdo acarretara na
nulidade da inscricdo a qualquer tempo, bem como anulara todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de responsabilizagdo dos envolvidos.

8.3 A Comissdo Especial tem o direito de excluir do processo de escolha o candidato que nao
preencher o respectivo documento de forma completa e correta, bem como de fornecer dados

inveridicos ou falsos.
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8.4 A Comissdo Especial tem o direito de, em decisdo fundamentada, indeferir as inscricbes de
candidatos que ndo cumpram 0s requisitos minimos estabelecidos neste Edital, na Lei Municipal n°
234 de 23 de marco de 2023 e na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
8.5 As inscri¢cbes serdo realizadas no periodo de 02/05/2023 a 26/05/2023, nos locais oficiais de
publicacdo do Municipio.

8.6 Publicada a lista dos inscritos ocorrera conforme calendario do processo de eleicdo, qualquer
cidaddo podera impugnar a candidatura, mediante prova da alegacao, no periodo de 3 (trés dias), no
horario de atendimento ao publico, no (local), admitindo-se o envio de impugnacdes por meio
eletrdnico para o e-mail cmdca.primavera.pe@gmail.com

8.7 Havendo impugnacao, a Comissao Especial notificara os candidatos impugnados, concedendo-
lhes prazo de 2 (dois) dias Uteis para defesa, e realizara reunido para decidir acerca do pedido,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar outras
diligéncias, no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

8.8 Independentemente de impugnagéo, a Comissdo Especial analisara individualmente o pedido de
registro das candidaturas e publicard, a relacao final dos candidatos inscritos, deferidos e indeferidos,
nos locais oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive em sua pégina eletrénica, encaminhando-se
copia ao Ministério Publico e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes.

8.9 Sera realizada capacitacao para todos candidatos considerados aptos, das 0:08h as 16h, O
LOCAL SERA DIVULGADO E COMUNICADO COM ANTECEDENCIA A TODOS OS CANDIDATOS,
para preparar o(a) candidato(a) prova de conhecimentos sobre o Direito da Crianca e do
Adolescente, sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes, para a qual o
candidato deve obter a nota minima de 6,0 (seis).

8.10 A divulgacao das notas ocorrera nos locais oficiais de publicacdo do Municipio, sendo possivel a
interposicdo de recurso pelos candidatos, no horario de atendimento ao publico, na Secretaria de
Assisténcia Social, no prazo de 2 (dois) dias, ndo se admitindo o envio de recurso por meio digital (e-
mail).

8.11 Os recursos relativos a prova de conhecimento serdo apreciados pela Comisséo Especial, que
devera publicar decisdo, publicando-se, em seguida, a lista final dos candidatos habilitados, com
cdpia ao Ministério Publico.

8.12 Os candidatos serdo submetidos a avaliagéo psicologica, em carater eliminatorio.

8.13 Os candidatos habilitados receberdo um numero de inscricgdo composto por, no minimo, 2 (dois)
digitos, distribuido conforme ordem de numeracdo de inscricdo, pelo qual se identificardo como

candidatos.
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9. DA PROPAGANDA ELEITORAL
9.1 A relag&o de condutas ilicitas e vedadas seguird o disposto com a aplicacao de sanc¢des de modo
a evitar o abuso do poder politico, econémico, religioso, institucional e dos meios de comunicacao,
dentre outros.
9.2 Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-lhes responsabilidades
nos excessos praticados por si ou por seus apoiadores.
9.3 A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas numero, nome e foto do
candidato e curriculum vitae.
9.4 A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem possibilidade de
constituicdo de chapas.
9.5 Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgacdo na internet desde
gue ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.
9.6 A veiculacdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apds a publicacéo,
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, da relagdo final e oficial dos
candidatos considerados habilitados.
9.7 E permitida a participacdo em debates e entrevistas, desde que se garanta igualdade de
condi¢des a todos os candidatos.
9.8 Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei Federal n°
9.504/1997 e alteracdes posteriores, observadas ainda as seguintes vedacdes, que poderdo ser
consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do candidato:
| - Abuso do poder econémico na propaganda feita por meio dos veiculos de comunicagéo
social, com previsao legal no art. 14, § 9°, da Constituicdo Federal; na Lei Complementar
Federal n°64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e no art. 237 do Cdadigo Eleitoral, ou as que as
suceder;
Il - Doacdo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de
qualguer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;
[l - Propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em
qualquer local publico;
IV - Participacdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de
inauguracdes de obras publicas;
V - Abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizagdo da estrutura e
financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;
VI - Abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas

pelas entidades religiosas no processo de escolha e veiculacdo de propaganda em
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templos de qualquer religido, nos termos da Lei Federal n°® 9.504/1997 e alteragbes
posteriores;
VII - Favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizacdo, em
beneficio daqueles, de espacos, equipamentos e servicos da Administracdo Publica;
VIII - Distribuicdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgacdo em vestuario;
IX - Propaganda que implique grave perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por
meios insidiosos e propaganda enganosa:
a) Considera-se grave perturbacdo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais,
que perturbe 0 sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;
b) Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doacdo, oferecimento,
promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;
c) Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que
ndo sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populacdo que,
sabidamente, ndo poderdo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer
outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com o0 objetivo de auferir, com isso,
vantagem a determinada candidatura.
X - Propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem como
por faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de massa;
XI - Abuso de propaganda na internet e em redes sociais.
9.10 A livre manifestacdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou identificavel na
internet é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de terceiros ou divulgacao de fatos
sabidamente inveridicos.
9.11 A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:
| - Em péagina eletrbnica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco eletrbnico
comunicado a Comisséo Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em provedor de
servi¢o de internet estabelecido no Pais;
Il - Por meio de mensagem eletrbnica para endere¢cos cadastrados gratuitamente pelo
candidato, vedada realizacéo de disparo em massa;
[ll - Por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicagbes de
internet assemelhadas, cujo contetdo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer
pessoa natural, desde que nao utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de
conteudo.
9.12 No dia da eleicédo, € vedado aos candidatos:

| - Utilizacdo de espaco na midia;
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Il - Transporte aos eleitores;

[ll - Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promocao de comicio ou carreata;

IV - Distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coa¢édo ou

manifestacao tendentes a influir na vontade do eleitor;

V - Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".
9.13 E permitida, no dia das elei¢cdes, a manifestacéo individual e silenciosa da preferéncia do eleitor
por candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches, disticos e adesivos.
9.14 Compete a Comissao Especial processar e decidir sobre as denuncias referentes a propaganda
eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensédo da
propaganda, o recolhimento do material e a cassacdo da candidatura, assegurada a ampla defesa e

o contraditério, na forma de especifica da lei.

10. DA ELEICAO

10.1 - Processo de escolha mediante sufragio universal e direto, pelo voto uninominal (voto em
apenas um candidato) facultativo e secreto dos eleitores de Primavera - PE, realizado no dia 1° de
outubro de 2023, para o0 quadriénio de 2024/2028, sob a responsabilidade do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, que deve buscar o apoio da Justica Eleitoral e
fiscalizada pelo representante do Ministério Publico.

10.2 A elei¢o sera realizada no dia 1° de outubro de 2023, das 8hs as 17hs.

10.3 Os locais de votacao serao definidos pela Comisséo Especial e publicados nos locais oficiais de
publicagdo do Municipio.

10.4 Nos locais de votacao, devera ser afixada lista dos candidatos habilitados, com os seus
respectivos numeros.

10.5 Poderédo votar os cidaddos inscritos como eleitores do Municipio no prazo de até 90 (hoventa)
dias antes do pleito eleitoral, cujo nome conste do caderno de eleitores fornecido pelo Tribunal
Regional Eleitoral (ou outro prazo alinhado com o TRE).

10.6 Nao se admitird a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleitores nem o voto de eleitores
cujo nome nao esteja ali indicado.

10.7 O voto é sigiloso, e o eleitor votard em cabina indevassavel.

10.8 O eleitor devera apresentar a Mesa Receptora de Votos a carteira de identidade ou outro
documento equivalente, com foto e assinar lista de presenca.

10.9 Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o Presidente da Mesa podera interroga-lo sobre
os dados constantes na carteira da identidade, confrontando a assinatura da identidade com a feita

na sua presenca e mencionando na ata a dlvida suscitada.
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10.10 A impugnacao da identidade do eleitor, formulada pelos membros da mesa, fiscais, candidatos,
Ministério Publico ou qualquer eleitor, sera apresentada verbalmente ou por escrito, antes de este ser
admitido a votar.
10.11 O eleitor votara uma Unica vez, em um Unico candidato, na Mesa Receptora de Votos na secao
instalada.
10.12 A votacdo se dard preferencialmente em urna eletrbnica, cedida pelo Tribunal Regional
Eleitoral, com a indicagdo do respectivo nimero do candidato.
10.13 Caso nao seja possivel contar com a cessédo das urnas eletrbnicas, a votagéo se dara por meio
de cédulas eleitorais impressas e padronizadas, aprovadas previamente pela Comissdo Especial,
constando, em sua parte frontal, espaco para o preenchimento do nimero do candidato, sem se
admitir a indicacdo do nome dos candidatos.
10.14 Constituem a Mesa Receptora de Votos: um Presidente, um Mesario e um Secretario,
indicados pela Comisséo Especial.
10.15 O Mesaério substituira o Presidente, de modo que haja sempre guem responda, pessoalmente,
pela ordem e regularidade do processo eleitoral, cabendo-lhes, ainda, assinar a ata da eleicao.
10.16 O Presidente deve estar presente ao ato da abertura e de encerramento da eleicdo, salvo forga
maior, comunicando a impossibilidade de comparecimento ao Mesario e ao Secretéario, pelo menos,
24 (vinte e quatro) horas antes da abertura dos trabalhos, ou imediatamente, se a impossibilidade se
der dentro desse prazo ou no curso da elei¢ao.
10.17 Na falta do Presidente, assumira a Presidéncia o Mesario, e, na sua falta ou impedimento, o
Secretario ou um dos suplentes indicados pela Comisséo Especial.
10.18 A assinatura dos eleitores sera colhida nas folhas de votacdo da secdo eleitoral, a qual,
conjuntamente com o relatério final da eleicdo e outros materiais, serdo entregues a Comissao
Especial.
10.19 Nao podem ser nomeados Presidente, Mesario ou Secretario:

I. Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

[I. O cbnjuge ou o companheiro do candidato;

lll. As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos candidatos

concorrentes ao pleito.
10.20 Os candidatos poderao indicar até UM FISCAL por cada secao eleitoral (local de votagéo), que
deverdo estar identificados por meio de cracha padronizado, encaminhando o nome e a coépia do

documento de identidade deles & Comissao Especial até o dia 15/09/2023.
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10. DA APURACAO

10.1 A apuragdo dar-se-4 no CLUBE MUNICIPAL, imediatamente apds o encerramento do pleito
eleitoral, contando com a presenca do representante do Ministério Publico, se possivel, e da
Comisséo Especial.

10.2 Apds a apuracdo dos votos, poderdo os fiscais, assim como os candidatos, apresentar
impugnacao, que sera decidida pela Comissao Especial, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.3 Apds o término das votagdes, o Presidente, o0 Mesario e o Secretario da secao elaborardo a Ata
da votacao.

10.4 Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora devera fechar relatério dos votos
referentes a votacéo.

10.5 Os cinco candidatos mais votados assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.
10.6 Os demais candidatos serdo considerados suplentes, seguindo-se a ordem decrescente de
votacao.

10.7 No caso de empate na votacao, serd considerado eleito o candidato com melhor nota na prova

de avaliacéo; persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato com mais idade.

11. DA PROCLAMACAO, NOMEACAO E POSSE DOS ELEITOS

11.1 O resultado da elei¢cdo sera publicado no dia 1° de outubro de 2023, em edital publicado nos
espacos oficiais de publicacdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, contendo 0os nomes
dos eleitos e o respectivo nimero de votos recebidos.

11.2 Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pela Prefeita Municipal.

11.3 A posse dos cinco primeiros candidatos eleitos que receberem o maior nimero de votos sera
em 10/01/2024.

11.4 Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o suplente que houver obtido o maior nUmero de votos.

11.5 Os candidatos eleitos deverdo participar de uma capacitacdo promovida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo os suplentes também convidados a
participar.

11.6 Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transicao, consistente em 10 (dez)
dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o atendimento dos casos e ter

acesso aos documentos e relatérios expedidos pelo 6rgéo.
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12. DO CALENDARIO

12.1 Calendario para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

ITEM | EVENTO DATA
1 Publicacdo do edital de abertura do processo de inscricdo e elei¢do 31/03/2023.
dos membros do Conselho Tutelar.
2 Periodo de inscricdo preliminar dos candidatos a Conselheiros 02 a 26/05/2023.
Tutelares.
LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
HORA: 08:00 as 13:00 h
3 Andlise dos Requerimentos de inscri¢des. 29/05 a 02/06/2023.
4 Publicac&o da lista de inscritos. 02/06/2023
5 Recebimento de solicitacdo de indeferimento. 05 e 06/06/2023.
6 Analise das solicitagdes de indeferimento. 07 a 09/06/2023.
7 Resultado das solicitagdes de indeferimento. 09/06/2023.
8 Prazo para interposicéo de recurso ao deferimento ou indeferimento 12 e 13/06/2023.
das inscri¢des.
9 Prazo para julgamento dos recursos. 16/06/2023.
10 | Divulgagdo do resultado dos recursos e publicagdo da lista 19/06/2023.
preliminar dos candidatos com inscricdo deferida, em ordem
alfabética.
11 | Encaminhamento ao CMDCA e ao Ministério Publico relagdo de 20/06/2023.
inscritos deferidos e indeferidos.
12 | Abertura de recurso a Plenaria do CMDCA. 21 a 23/06/2023.
13 | Divulgacao do julgamento dos recursos pelo Plenario do CMDCA e 30/06/2023.
homologacéo das inscri¢des.
14 | Curso preparatdrio para prova escrita 8:00 as 16:00 h. 05/07/2023.
15 | Prova escrita de conhecimentos para candidatos no horario de 09/07/2023.
14:000 h as 18:00 h.
16 | Divulgacado do Gabarito da Prova Escrita. 10/07/2023.
17 | Prazo para recurso do gabarito preliminar da prova objetiva. 12/07/2023.
18 | Divulgacéo do gabarito definitivo depois dos recursos. 13/07/2023.
19 | Divulgacéo do resultado da prova objetiva. 21/07/2023.
20 | Prazo para recurso do resultado da prova escrita. 25/07/2023.
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21 | Divulgagéo do resultado dos recursos e resultado final da prova 28/07/2023.
escrita e publicacéo da lista definitiva dos candidatos com inscricdo
deferida, em ordem alfabética.

22 | Avaliacéo psicoldgica. 31/07 a 04/08/2023.

23 | Resultado da avaliacao psicoldgica. 07/08/2023.

24 | Encaminhamento para o CMDCA e Ministério Publico lista definitiva 08/08/2023.
de escritos aptos.

25 | Inicio do prazo para realizagdo da campanha eleitoral pelos 09/08/2023.
candidatos.

26 | Dia da votagao. 1°/10/2023.

27 | Divulgacéo do resultado da votacéo. 1°/10/2023.

28 | Posse e diplomacéao dos eleitos. 10/01/2024.

12.2 Fica facultada a Comisséo Especial e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente promover alteracdes do calendario proposto neste Edital, que devera ser amplamente

divulgado e sem prejuizo ao processo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As atribuicbes do cargo de membro do Conselho Tutelar sdo as constantes na Lei Federal n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolucdo n° 231/2022 do CONANDA e na
Lei Municipal n°® 234 de 23 de marco de 2023, sem prejuizo das demais leis afetas.

13.2 O ato da inscricdo do candidato implicara a aceitagcéo tacita das normas contidas neste Edital.
13.3 A aprovacdo e a classificacdo final geram para o candidato eleito na supléncia apenas a
expectativa de direito ao exercicio da funcéao.

13.4 As datas e os locais para realizacdo de eventos relativos ao presente processo eleitoral, com
excecdo da data da eleicdo e da posse dos eleitos, poderéo sofrer alteracbes em casos especiais,
devendo ser publicado como retificacao a este Edital.

13.5 Os casos omissos, e no ambito de sua competéncia, serdo resolvidos pela Comissédo Especial
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sob a fiscalizac&o do representante
Ministério Publico.

13.6 O candidato deverd manter atualizado seu endereco (fisico e de e-mail) e telefone, desde a
inscricdo até a publicacéo do resultado final, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

13.7 E responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais publicaces

referentes a este processo eleitoral.
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13.8 O membro do Conselho Tutelar eleito perdera o mandato caso venha a residir em outro
Municipio.
13.9 O Ministério Publico devera ser cientificado do presente Edital e das demais deliberacbes da
Comissao Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, por meio do
Promotor de Justica com atribuicdo na Infancia e Juventude.
13.10 Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao Especial Eleitoral, observadas as normas
legais contidas na Lei Federal n° 8.069/90 e na Lei Municipal n® 234 de 23 de marco de 2023.
13.11 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo de escolha em data unificada dos membros do
Conselho Tutelar;
13.12 E facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes credenciados perante a
Comissdo Especial Eleitoral, acompanhar todo desenrolar do processo de escolha, incluindo as
cerimobnias de lacracdo de urnas, votagéo e apuracao;
13.13 Cada candidato poderd credenciar 1 (um) representante por local de votacdo e 1 (um)
representante para acompanhar cada mesa de apuracdo dos votos e etapas preliminares do
certame;
13.14 Os trabalhos da Comissao Especial Eleitoral se encerram com o envio de relatério final
contendo as intercorréncias e o resultado da votagdo ao CMDCA;
13.15 O descumprimento das normas previstas neste Edital implicara na exclusdo do candidato ao
processo de escolha.
13.16 Fica eleito o Foro da Comarca de Primavera / PE para dirimir as questdes decorrentes da
execucdo do presente Edital, com renincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
Publique-se
Encaminhem-se cépias ao Ministério Publico, Poder Executivo, Poder Judiciario e Camara

Municipal local Primavera, 31 de marco de 2023.

Wilson Mariano Pereira
-Presidente do CMDCA de Primavera / PE -
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ANEXO 1
Calendario para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.
ITEM | EVENTO DATA

1 Publicacdo do edital de abertura do processo de inscricdo e elei¢do 31/03/2023.
dos membros do Conselho Tutelar.

2 Periodo de inscricdo preliminar dos candidatos a Conselheiros 02 a 26/05/2023.
Tutelares.
LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
HORA: 08:00 as 13:00 h

3 Andlise dos Requerimentos de inscri¢des. 29/05 a 02/06/2023.

4 Publicac&o da lista de inscritos. 02/06/2023

5 Recebimento de solicitacdo de indeferimento. 05 e 06/06/2023.

6 Analise das solicitagdes de indeferimento. 07 a 09/06/2023.

7 Resultado das solicitagdes de indeferimento. 09/06/2023.

8 Prazo para interposicéo de recurso ao deferimento ou indeferimento 12 e 13/06/2023.
das inscri¢des.

9 Prazo para julgamento dos recursos. 16/06/2023.

10 | Divulgagdo do resultado dos recursos e publicagdo da lista 19/06/2023.
preliminar dos candidatos com inscricdo deferida, em ordem
alfabética.

11 | Encaminhamento ao CMDCA e ao Ministério Publico relagdo de 20/06/2023.
inscritos deferidos e indeferidos.

12 | Abertura de recurso a Plenaria do CMDCA. 21 a 23/06/2023.

13 | Divulgacao do julgamento dos recursos pelo Plenario do CMDCA e 30/06/2023.
homologacéo das inscri¢des.

14 | Curso preparatdrio para prova escrita 8:00 as 16:00 h. 06/07/2023.

15 | Prova escrita de conhecimentos para candidatos no horario de 09/07/2023.
14:000 h as 18:00 h.

16 | Divulgacao do Gabarito da Prova Escrita. 10/07/2023.

17 | Prazo para recurso do gabarito preliminar da prova objetiva. 12/07/2023.

18 | Divulgacéo do gabarito definitivo depois dos recursos. 13/07/2023.

19 | Divulgacéo do resultado da prova objetiva. 21/07/2023.

20 | Prazo para recurso do resultado da prova escrita. 25/07/2023.

21 | Divulgagédo do resultado dos recursos e resultado final da prova 28/07/2023.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

escrita e publicacéo da lista definitiva dos candidatos com inscri¢cdo

deferida, em ordem alfabética.

22 | Avaliacéo psicologica. 31/07 a 04/08/2023.

23 | Resultado da avaliagao psicolégica. 07/08/2023.

24 | Encaminhamento para o CMDCA e Ministério Publico lista definitiva 08/08/2023.
de escritos aptos.

25 | Inicio do prazo para realizagdo da campanha eleitoral pelos 09/08/2023.
candidatos.

26 | Dia da votacéo. 1°/10/2023.

27 | Divulgacao do resultado da votacdo 1°/10/2023.

28 | Posse e diplomacao dos eleitos 10/01/2024.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

ANEXO 2
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm

2 - RESOLUGAO Ne° 231, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022, do CONANDA.

3 — Lei Municipal n° 234 de 23 de marco de 2023.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

ANEXO 3
MODELO DE DECLARACAO DO CANDIDATO DE DISPONIBILIDADE PARA O EXERCICIO DA
FUNCO DE CONSELHEIRO TUTELAR COM DEDICAGAO EXCLUSIVA PROCESSO ELEITORAL

DE CONSELHEIROS TUTELARES - MANDATO 2020/2024

DECLARACAO

Eu, , declaro para os devidos fins,

sob pena de responsabilidade, que tenho disponibilidade para o exercicio do mandato de conselheiro
tutelar com dedicagdo exclusiva, afastando-me de qualquer outra funcdo de natureza publica ou

privada.

Por ser expressédo de verdade, firmo a presente.

Primavera / PE, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 4
FORMULARIO DE RECURSO

NOME:

CPF: RG:

OBSERVACAO: ANEXAR documentos comprobatérios e normativas que baseia legalmente o
RECURSO.
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